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La relazione con lʼazienda non sarà più un semplice rapporto di lavoro 
ma anche sostenibilità sociale, cura della tua persona e dei tuoi familiari.

Trovi tutti i servizi offerti da Sieve Mutua su:

La tua azienda ti offre 
lʼopportunità di accedere ai 
sussidi, ai rimborsi ed agli sconti 
che Sieve Mutua garantisce ai 
suoi soci, negli ambiti della 
salute, della famiglia, del 
benessere e della cultura. 

La quota di adesione 
la paga lʼazienda

Scegli di aderire al progetto di Welfare 
Aziendale che ti propone la tua azienda:

sievemutua.it

Il                      che si 
prende cura di te
Welfare

Un vero 
regalo

per il tuo 
benessere



Attraverso questo progetto lʼazienda ti offre un'integrazione alla normale retribuzione con un beneficio 
concreto che non solo ti sostiene, ma anche rafforza il legame con il territorio in cui vivi ed operi.
Per offrire questi servizi lʼazienda ha scelto come partner Sieve Mutua ETS, Associazione 
Mutualistica della Banca di Credito Cooperativo di Pontassieve, facendosi completamente carico 
della quota di adesione alla Mutua per tutto il periodo del contratto stipulato con la Mutua Stessa.
Diventare Socio di Sieve Mutua ETS vuol dire entrare a far parte di una rete fatta di attività e persone che 
operano sul territorio, una rete che offre ai propri associati servizi e vantaggi per affrontare insieme le 
piccole e grandi sfide della quotidianità dalla salute al benessere della famiglia.
Nelle pagine seguenti troverai una panoramica dei servizi disponibili.
Puoi scegliere se aderire, usufruendo dei vantaggi offerti per te e per la tua famiglia.

Cosʼè il Welfare Aziendale:

La Mutua mette a disposizione dei propri soci e delle loro famiglie un insieme di servizi pensati per 
tutelare la salute, favorire il benessere e sostenere la vita quotidiana. Si tratta di un vero e proprio 
sistema di vantaggi che abbraccia prevenzione, cultura, tempo libero. Tutto questo con la semplicità e la 
trasparenza che contraddistinguono la mutualità.

Cosa offre la mutua?

Grazie alla collaborazione con Comipa (Consorzio di Mutue Italiane di Previdenza e Assistenza) la 
Mutua mette a disposizione un network nazionale di convenzioni sanitarie ed extra sanitarie.

Network convenzionati e strumenti del Socio Mutua

attraverso questo rapporto di convenzione, i Soci della Mutua ottengono sconti e agevolazioni;

il network è attivo in tutta Italia;

la Mutua, con la BCC, si impegna ad ampliare le convenzioni sul territorio locale, per garantire 
vantaggi concreti vicino a casa. Ogni Socio riceve una tessera personale, che permette di accedere 
alle strutture convenzionate e usufruire immediatamente delle condizioni agevolate.

Come cercare i convenzionati più vicini a te?
sul sito web: www.sievemutua.it;

Tramite lʼapp di Sieve Mutua ETS, disponibile sulle 
piattaforme Google Play e Apple Store;

Tramite lʼarea riservata a cui ogni Socio può accedere 
con le credenziali che riceverà. Nell a̓pp troverai una 
serie di funzioni operative quali: tessera digitale, portale 
di prenotazione, richieste di rimborsi e molto altro...

Il                       che si prende cura di teWelfare

Servizi medico-sanitari offerti da qualificate strutture ed operatori presenti su tutto il territorio nazionale come:

Le convenzioni

fornitori di ausili medico-sanitari;
centri di cura termali;
servizi infermieristici domiciliari;
centri fisioterapeutici e riabilitativi;

medici specialistici;
ottici;
case di cura;
centri diagnostici.

Grazie alle convenzioni dirette stipulate, gli sconti e le agevolazioni sono estesi anche a:
farmacie, sanitari, elettromedicali;
palestre, piscine, centri sportivi;
centri benessere;

agenzie di viaggi;
cartolerie e librerie;
cinema e teatri.



Sieve Mutua ETS si occupa anche di offrire vantaggi e occasioni di 
svago nel tempo libero, viaggi, gite e visite guidate a mostre e musei 
e corsi di formazione e convegni.

Cultura e Tempo Libero

Sussidi medico-sanitari per spese effettuate presso i centri convenzionati nella misura del:

Visite mediche

(escluse visite odontoiatriche) 

30% esami, accertamenti diagnostici e cure fisioterapiche20% Trattamenti termali10%

Per infortunio30% Per malattia20% Per R.S.A.10%Diarie da ricovero:

Salute e sussidi
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Nellʼambito del sostegno alla famiglia, Sieve Mutua ETS eroga un contributo per:

Famiglia

100€
50€

40€ per i figli minori dei soci di età compresa tra i 6 e i 17 anni:

acquisto di materiali e beni per la prima infanzia.

iscrizione al primo anno di Asilo Nido;

iscrizione al primo anno di Scuola dellʼInfanzia;

acquisto di una cartella o uno zaino per la classe prima della Scuola Primaria;

acquisto di vocabolari o altri libri di testo e materiale scolastico per la classe prima della 
Scuola Secondaria di primo grado;

lʼacquisto di libri di testo, tablet o computer al figlio iscritto alla classe prima della Scuola 
Secondaria di secondo grado.

sussidio SPORT/CULTURA attività extrascolastica con cadenza biennale. 

Per i soci di età compresa tra i 18 e i 30 anni, Sieve Mutua ETS eroga un contributo per:

Giovani Soci

sussidio SPORT/CULTURA attività extrascolastica con cadenza biennale;

iscrizione al primo anno di Laurea Magistrale;

conseguimento del Master universitario primo livello (post Laurea Triennale);

conseguimento del Master universitario secondo livello (post Laurea Magistrale);

iscrizione al primo anno di Laurea Specialistica;
iscrizione al primo anno di Laurea Triennale;

40€

100€

200€
150€
250€
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Speciali campagne dedicate

Più vantaggi più comodità

Durante lʼanno, la Mutua lancia una serie di campagne dedicate con strutture convenzionate e non 
convenzionate per offrire ancora più vantaggi per tutti i Soci ed i figli minori dei Soci:

iniziative di prevenzione sanitaria;

iniziative di prevenzione non sanitaria in ambito culturale, ricreativo e per la famiglia.

Come funziona il rimborso?
diretto: se prenoti la prestazione tramite il portale di prenotazione nell A̓rea Riservata, la percentuale di 
rimborso viene applicata subito dalla struttura sanitaria, insieme allo sconto riservato ai soci Mutua;

indiretto: se prenoti autonomamente, la Mutua ti riconosce la percentuale di rimborso dietro 
presentazione della richiesta (cartacea o telematica).


